Niederlassungsleiter (m/w/d) ab sofort in
Oberhausen gesucht!

(93)
© Standort: Oberhausen Anstellungsart(en): Vollzeit Arbeitszeit: 35 - 45 Stunden pro
Woche Beschaftigungsbeginn: ab sofort
lhre Chance

e Sie mochten Verantwortung Ubernehmen und eine Niederlassung aktiv zum Erfolg
fuhren? Dann gestalten Sie mit uns die Zukunft der Personaldienstleistung in
Oberhausen.

lhre Aufgaben

Aufbau, Fuhrung und Weiterentwicklung der Niederlassung

Steuerung von Vertrieb, Recruiting und Disposition

Gewinnung von Neukunden sowie Betreuung bestehender Kunden
Verantwortung fur Umsatz, Ergebnis und Kennzahlen (KPIs)

Fihrung, Motivation und Entwicklung des internen Teams

Sicherstellung der Einhaltung arbeitsrechtlicher und tariflicher Vorgaben
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e lhr Profil

Erfahrung in der Personaldienstleistung / Zeitarbeit
FUhrungserfahrung und unternehmerisches Denken

Kenntnisse im Arbeitsrecht und in Tarifvertragen (z. B. iGZ/DGB)
Ausgepragte Vertriebsstarke und Kommunikationsfahigkeit
Strukturierte, ziel- und ergebnisorientierte Arbeitsweise

O 0O 0 0 ©O

o« Wir bieten

Attraktives Gehalt mit erfolgsabhangigen Komponenten

GroRe Gestaltungsspielraume und Verantwortung

Kurze Entscheidungswege und ein dynamisches Umfeld
Entwicklungsmoglichkeiten in einem wachsenden Unternehmen
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« Kontakt

Ansprechpartner: Herr Rudolph
0 E-Mail: c.rudolph@reinzeit-ps.de

Wir freuen uns auf Sie!



Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung




