Niederlassungsleiter (m/w/d) ab sofort in Wesel gesucht!

(59)

© standort: Wesel am Rhein Anstellungsart(en): Schicht, Vollzeit Arbeitszeit: 35 - 45 Stunden pro Woche
Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Zweck und Ziel der Stelle

e Zum externen Einsatz als Niederlassungsleiter (m/w/d) suchen wir SIE! Wir bieten Ihnen
hervorragende berufliche Perspektiven und Konditionen

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

Geschaftsentwicklung und Umsatzsteigerung
Mitarbeiterfiihrung und -entwicklung
Betriebsmanagement und Effizienzoptimierung
Kundenbeziehungsmanagement und Kundenzufriedenheit
Qualitatsstandards und Risikomanagement

Fachliche Anforderungen

Branchenkenntnisse und Verstandnis der Marktbedingungen

Fachwissen in relevanten Geschaftsbereichen wie Vertrieb, Marketing, Finanzen oder Operations
Kenntnisse Uber Produkte oder Dienstleistungen des Unternehmens

Analytische Fahigkeiten zur Bewertung von Geschéaftsdaten und Leistungskennzahlen
Technisches Verstandnis, falls relevant fiir die Branche oder das Unternehmen

Personliche Anforderungen und Sozialkompetenzen

Starke Fiihrungsfahigkeiten und Motivation von Teams
Ausgezeichnete Kommunikationsfahigkeiten

Analytisches Denkvermdgen und Problemlésungsfahigkeiten
Belastbarkeit und Prioritditenmanagement
Organisationsgeschick und Flexibilitat

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

Unbefristeter Arbeitsvertrag

Ubernahmechancen zur Festanstellung

Piinktliche Verglitung nach dem iGZ-Tarifvertrag

Urlaubs- und Weihnachtsgeld nach Betriebszugehorigkeit
Mogliche Zusatzzahlungen nach Qualifikationen

Jederzeit persdnliche Ansprechpartner in unserer Niederlassung

Kontaktdaten fir Stellenanzeige

ReinZeit Personal & Service GmbH



Kornmarkt 5
46483 Wesel
Tel: 0281 - 60 00 35 35

E-Mail: wesel@reinzeit-ps.de

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP  Entgeltgruppe: 4 + Zulage
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